
PUESTO: SERVIDOR PÚBLICO 7  (JEFE DE RECURSOS HUMANOS) PARA LA OFICINA MATRIZ

FECHA:   23 de noviembre de 2009

CALIFIC. 

DE  SERV. INSTRUC EXPER. CAPAC.

SUBTOT

AL PRUEBAS ENTREV.

SUBTOT

AL

1

Albán Pérez Guido 

Germán 30.00 15.00 5.00 50.00 10.97 19.75 30.72 80.72

2

Cazar Balarezo Luís 

Fernando 30.00 15.00 5.00 50.00 8.67 19.75 28.42 78.42

3

Garzón Romero 

Margarita Elizabeth 30.00 15.00 5.00 50.00 11.16 23.00 34.16 84.16

4

Montenegro Cueva 

Efrén Gonzalo 30.00 15.00 5.00 50.00 18.38 20.00 38.38 88.38

5

Parra Gallardo María 

Augusta 30.00 15.00 5.00 50.00 16.17 17.25 33.42 83.42

6

Rosero Albán Lucía 

Verónica 30.00 15.00 5.00 50.00 50.00

7

Sornoza Zurita Renán 

Kley 30.00 15.00 5.00 50.00 9.39 18.25 27.64 77.64

8

Vinueza Larrea 

Paulina Elizabeth 30.00 15.00 5.00 50.00 12.05 19.25 31.30 81.30

9

Viteri Cadena Elised 

Viviana 30.00 15.00 5.00 50.00 11.5 21.50 33.00 83.00

PUESTO: SERVIDOR PÚBLICO 2  (TRABAJADOR SOCIAL) PARA GUAYAS

FECHA:   23 de noviembre de 2009

CALIFIC. 

DE  SERV. INSTRUC EXPER. CAPAC.

SUBTOT

AL PRUEBAS ENTREV.

SUBTOT

AL

1
PANAMA SUSANA 

MAGDALENA 30.00 15 5 50.00 13.62 7.25 20.87 70.87

2
GARCIA GARAICOA 

JANINE MARIUXI 30.00 15 5 50.00 13.20 11.75 24.95 74.95

3
PONCE YULAN MARIA 

ELOISA 30.00 15 5 50.00 16.61 8.00 24.61 74.61

N° NOMBRES

MÉRITOS

TRIBUNAL DE MERITOS Y OPOSICIÓN
FORMULARIO DE  ASIGNACIÓNDE PUNTAJES

OPOSICIÓN

TOTAL 

FINAL

OPOSICIÓN

TOTAL 

FINAL

NO SE PRESENTÓ

TRIBUNAL DE MERITOS Y OPOSICIÓN
FORMULARIO DE  ASIGNACIÓNDE PUNTAJES

N° NOMBRES

MÉRITOS


